Einka- & trinadarmal

Leidsdégn - Félag leidsdgumanna Invis ehf. 10/10-2023
Samskiptavandi Jon Gardar Hreidarsson
Til Jona Fanney Fridriksdéttir, formadur Leidsagnar — Félags leidsogumanna

Dags 10/10-2023

Efni Agreiningur og 6szetti vegna samskipta vid stjornarmann
PAD HELSTA
Stadan

> Vantraust og évild rikir milli adila innan leidsagnar.

> Asakanir byggdar & tortryggni um heilindi ganga & vixl.

> Hugleida parf vandadri leidir til ad reeda viokveem mal um félagid.
> Litil samlidan virdist & milli adila.

Tillogur

> Einlaegt framlag allra parf til ad na sattum.

»  Adilar? reedi hvernig haetta megi pvi sem grefur undan gédu samstarfi.
> Unninn verdi sattmali um samskipti innan Leidsagnar.

> Hlutverk innan stjérnar verdi skyrd betur, sem og vaentingar til peirra.
Abendingar

> Fjolskyldutengls stjornarmanns vid starfsmann eykur vidkvaemni.

[ juni 2022 veitti paverandi stjorn Leidsagnar einum stjérnarmanna (Gudny Margrét Emilsdéttir, GME)
aminningu vegna ,itrekadra kvartana undanfarin misseri og manudi um samskipti vid annad folk sem
sinnir trinadarstorfum fyrir félagid“ og vegna ,,margitrekadra atvika par sem vidkomandi hefur reynt
ad ala 4 tortryggni i gard starfsmanns leidsagnar (Ragnheidur Armannsdéttir, RA).2“

Nuverandi stjorn félagsins felldi aminninguna ur gildi a fyrsta fundi sinum 13. mai sl. 4 peim grunni ad
ekki hafi verid heimild i 16gum Leidsagnar fyrir slikri aminningu og med peim ordum ad fa fagadila til
ad , leysa togsteituna og na sattum.”

Formadur Leidsagnar leitadi til undirritads um ad adstoda vid urlausn mala. | samantektinni er ad
finna tillogur til drbota ad loknum vidtol vid prja adila, og skodun videigandi gagna.

Verkefnio

Markmidid er ad skilgreina leidir sem leitt geta til satta @ milli adila malsins. Lagt var upp med ad
undirritadur raeddi vid prja adila malsins, skodadi helstu gogn sem hefdu ordid til vegna pess og
skiladi af sér tillogum til drbota.

Raett var vid (i dagsetningarrod):
1 Ragnheidi Armannsdéttur (RA) starfsmann d skrifstofu Leidsagnar 16/6-2023.

2 Snorra Stein Sigurdsson (SSS) varaformann stjérnar Leidsagnar 16/6-2023.

1 Stjérn, trinadarrad og starfsmadur.
2 Ur dminningu til GME 22.06.2022.
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3 Gudny Margréti Emilsdéttur (GME) gjaldkera stjérnar Leidsagnar 27/6-2023.
Auk pess voru eftirfarandi gogn skodud (sja medfylgjandi i vidauka, fyrir utan lid 4):
Tolvupdstsamskipti RA og GME vegna uppakomu & adalfundi 2022.

4
5 Fundargerdir stjérnar og fulltrdarads.

6 Bréf fra Iogmanni GME til stjérnar vegna aminningarinnar.
7

Aminning fra fyrri stjorn til GME.
8 Bréf fjdgurra stjornarmanna til stjérnar og trinadarrads.

[ vidtolum komu fram fidlmargar dbendingar um ad raeda vid fleiri adila til ad skyra en frekar atburdi
eda upplifanir. Ekki var talid ad pad myndi hafa ahrif 4 pa mynd sem pegar hefur teiknast upp af
malinu og pvi var akvedid ad gera pad ekki ad pessu sinni.

[ gdgnum malsins,  vidtélum og i umségnum?® um drog ad pessari samantekt koma fram asakanir um
einelti eda eineltistilburdi en i pessu verkefni er ekki fjallad um sekt eda syknu hvad paer asakanir
vardar, né adrar — enda verkefnid ad leita satta.

Einelti er alvarlegt og sa sem telur sig polandi eineltis getur tilkynnt slik mal til par til baerra adila
(adgerdarteyma) sem taka pau til umfjéllunar samkveemt reglugerd um adgerdir gegn einelti,
kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni og ofbeldi & vinnustédum nr. 1009/2015. i 3. gr. (b lidur) er
pessi skilgreining a einelti; ,Siendurtekin hegdun sem almennt er til pess fallin ad valda vanlidan hja
peim sem fyrir henni verdur, svo sem ad gera litid Ur, modga, seera eda 6gna vidkomandi eda ad valda
honum o6tta. Skodanaagreiningur eda agreiningur vegna élikra hagsmuna fellur ekki hér undir.”

Verdi tiltekin samskipti tekin til rannsdknar sem einelti kunna ad verda lagdar til adgerdir til ad koma i
veg fyrir samskipti meintra polenda og meintra gerenda @ medan a rannsokn pess stendur. bratt fyrir
asakanir um einelti hefur undirritudum ekki borist upplysingar um ad buid sé ad tilkynna meint
einelti og dska eftir rannsdkn pess - og pvi er unnid med verkefnid a grunni satta, eins og stjorn
félagsins lagdi pad upp.

Stadan

Til einfoldunar er hér fjallad um malid fra tveimur hlidum, pé engin vafi sé 4 ad i einhverjum tilfellum
séu fleiri hlidar a pvi. bvi er hér talad um annars vegar hlid GME og hins vegar hlid stjornarmanna eda
starfsmanns, og er pa att vid stjorn félagsins sem sat fram ad sidasta adalfundi (26.4.2022) og ad
hluta pa sem situr nina. Stadan einkennist af pessum pattum:

a. Djupt dseetti og dovild — og vantraust

Vantraust og 6vild rikir innan félagsins. betta & einkum vid milli GME og starfsmanns félagsins, og
a milli einhverra stjérnarmanna og GME, baedi fyrrverandi og niverandi. begar vantraust er a
bada bdéga munu skynsamir hlutir hljoma illa, badir adilar leita ad verstu mogulegu meiningu alls
sem sagt eda gert er, og flest sem gerist er litid 4 sem sonnun pess ad vidkomandi sé ekki
treystandi.

Pannig verda smaatridin adalatridin og stodugt er verid ad fara i dparfa orustur. Ad treysta er
akvordun (spyrja med pad i huga) og ad vera traustsverdur er lika akvérdun (svara med pad i
huga). Badir adilar purfa ad hugleida patt sinn i lausn malsins 4 pessum grunni.

3 Umsagnir fengnar fra vidmaelendum.
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b. Asakanir a vixl

GME segist hafa verid ad spyrja spurninga um ymis alitamal i rekstri félagsins, m.a. um greidslur

ur sameiginlegum sjédum ,,langt umfram heimildir®“.

Stjéornarmenn segja ad ,kvartanir“ GME séu émalefnalegar og einkennist af stodugum atékum og
tortryggni®.

Allir adilar kvarta yfir eineltistilburdum annarra, ymist i sinn gard eda annarra.
c. ,Hvad“ réttletir ekki , hvernig”

Sem réttkjorin stjornarmadur hefur GME 6skoradan rétt til ad raeda pau mal sem hun kys, spyrja
beirra spurninga sem hun kys og gera tillogur um hvadeina sem snertir starfsemi Leidsagnar. pad
a lika vid um mal sem snerta starfsfolk félagsins, kjor pess og storf. Og han a ekki bara rétt a pvi,
heldur er pad skylda hennar ad raeeda samviskusamlega pad sem hin parf ad raeda ut fra
hagsmunum Leidsagnar.

En pad er haegt ad gera rétta hluti 4 réttan og rangan hatt. GME hefur vissulega fyrrnefndan rétt
og skyldur en pad er ekki sama hvernig hann er nyttur. G40 samskipti tryggja gédum malum
framgang, en samskipti sem byggja 4 vantrausti og tortryggni munu einmitt senda pau skilabod
med samskiptunum ad & bak vid edlilegar spurningar og umraedur sé vantraust og tortryggni. Og
vi0 pad fer sa sem er spurdur, eda sa sem raett er um, i vorn og finnst ad sér vegid. Badi
starfsmadur og einhverjir stjornarmenn virdast upplifa samskiptamata GME & pann hatt og pvi er
mikilvaegt ad breyta®.

d. Samlidan 6skast

Ef marka ma pau samtol sem att hafa sér stad, og pau gégn sem hafa verid skodud, virdist
augljést ad nokkur skortur er 4 samlidan (e. Empathy) medal adila, p.e. ad folk geti sett sig i spor
annarra og synt lidan peirra og sjénarmidum skilning. Jafnvel pé pad sé dsammala einhverju
efnislega. Upphaf ad lausn & mérgum samskiptavandanum byrjar oft 4 pvi ad adilar einbeita sér
ad pvi ad setja sig i spor annarra, og leitast vid ad skilja pa adur en peir gera kr6fu um ad adrir
skilji sig. bad er augljoslega eitthvad sem vinna ma med i félaginu.

Tillogur

[ 1j6si stodunnar eru gerdar tilldgur sem byggt geta traust og komid 4 skyrari ramma um hlutverk og
samskipti innan stjérnar félagsins, og vid adila utan hennar.

1. Scettir med framlagi beggja

Einleegt og heidarlegt framlag — og vilja — parf fra badum adilum eigi ad nast satt og nyr flotur
trausts. NU er vantraust 4 bada boga. GME treystir ekki ad hun fai réttlata medferd og ad allir séu
ad vinna heidarlega med pad sem peir vinna med. Stjérnin og starfsmadur treysta ekki ad
fyrirspurnir og dbendingar GME séu ekki duldar arasir og tortryggni.

betta vandamal leysist ekki af sjalfu sér frekar en nokkud annad, og ad setja &8 samskiptabonn er
bara frestun 4 vanda sem parf ad leysa. Lausn getur po falist i breyttum samskiptum eda
breyttum farvegum samskipta.

4 Ur bréfi ldgmanns GME 16.02.2023.

5 Ur dminningu til GME 22.06.2022.

& Ur vidtolum, dminningu til GME og bréfi stidrnarmanna fjégurra stjérnarmanna til stjérnar og trinadarrads
pann 14.03.2023.
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Lagt er til ad stjérn (adal- og varamenn), trinadarrad og starfsmadur Leidsagnar reedi saman um
hvernig baeta megi virkni og samstarf allra pessarra adila. GAd leid til pess er ad:

> Utbua samskiptasattmala (sbr. lid nr 2).

> Raeda hvad sé gert innan félagsins (stjornarmenn, trinadarradsmenn, starfsfélk) sem stydur
vid géda virkni og samstarf annars vegar og hins vegar hvad sé gert innan félagsins sem
grefur undan godri virkni og samstarfi. Og dkveda svo adgerdir til ad haetta eda draga ur pvi
sem grefur undan, og jafnvel til ad gera meira af pvi sem stydur vid.

Sattmali um samskipti

Lagt er til ad félagid setji sér samskiptasattmala par sem m.a. er kvedid 8 um samskipti innan
stjérnar og samskipti stjérnarmanna vid starfsfolk. i slikum sattmala kann ad vera skynsamlegt ad
skilgreina lika hvenaer helstu tilefni er til samskipta og i hvada farveg edlilegast er ad pau séu.

Almennt gildir pad i félogum, hlutafélogum sem stéttarfélogum, ad stjérnarmenn raeda malin sin
a milli innan stjérnar en samskipti milli stjdrnar og starfsfolks fari svo & milli formanns stjérnar og
viokomandi stjornanda daglegs rekstrar. Hvort su Utfeersla er praktisk fyrir Leidsogn er 6ljost, en
askilegt veeri ad koma 4 einfoldu og skyru fyrirkomulagi um petta. Rétt er ad allir stjérnarmenn,
og eftir atvikum, starfsmadur og triunadarradsmenn komi ad gerd sattmalans.

Skerpa a hlutverkum i stjorn

Visbendingar eru um ad skerpa megi a hlutverki hvers stjérnarmanns, skapa skyrari
verkaskiptingu og skilgreina Ut fra pvi hvad fellst i hverju hlutverki. Stjornarmenn zettu svo ad
reeda hvada veentingar peir gera til hvors annars hvad hvert hlutverk vardar.

Einn meginpattur i skilvirkri stjorn er salfraedilegt 6ryggi sem skapar rétt andrumsloft fyrir alla til
ad reeda alla hluti og spyrja allra spurninga. Lika peirra sem eru épaegilegar og évinsaelar. |
sterkustu stjornunum er félk med skiptar skodanir, og jafnvel agreining, en par rikir traust i gard
allra um ad hver og einn sé ad starfa af heilindum og ad umreaedur stjornarmanna séu ekki
personulegar eda af annarlegum astaedum.

Oft er skynsamlegt ad leita adstodar utanadkomandi sérfraedinga vid vinnslu & samskiptasattmala og
til ad raeda hlutverk hvers og eins i stjorn og veentingar til peirra.

Abendingar

Leidsogn er |itid stéttarfélag med eitt stodugildi i fullu starfi & skrifstofu félagsins, formann i 25% starfi
og bokara i 15% starfi. Félagid byggir pvi ad mestu 4 framlagi pessa eina stodugildis a skrifstofunni, og
vid peer adstaedur er Sheppilegt ad i stjorn félagsins sé maki pess sem par starfar. Oheppilegt en ekki
dedlilegt eda ologlegt, en dhjakvaemilega mun stjornin reglulega purfa ad reeda mal sem tengjast
skrifstofu félagsins og par af leidandi starfsmanni pess, beint eda dbeint.

pé ekkert hafi komid fram um ad pessi skipan eigi patt i peim samskiptavanda sem uppi er, er
mikilvaegt ad hafa i huga paer adstaedur sem geta gert petta fyrirkomulag dheppilegt:

)

Raeda getur purft breytingar eda frammistoduvanda a skrifstofu sem hefur neikvaed ahrif 4
viokomandi starfsmann. Vid paer adstaedur er rétt ad maki vidkomandi viki af fundi, en jafnvel pé
bad sé gert getur vinskapur annarra stjornarmanna vid makann haft pau ahrif ad erfitt er ad taka
rétt 3 malum.

Einnig geta komid upp umraedur eda spurningar sem snerta storf starfsmanns, eda arangur, an
bess ad pad sé a dagskra fundar ad raeda pad — og pvi an pess ad maki viki. Vid peaer adsteedur
getur tvennt gerst. Annars vegar ad umraedur verda ekki edlilegar og hins vegar ad vid petta
skapist 6vild @ milli peirra sem raeda malin og makans.
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> Til vidbotar pessu er ekki dliklegt ad maki starfsmanns segi maka sinum fra umradum i stjorn
sem starfsmadur getur upplifad sem neikvaedar, enda er trinadur & milli maka oft mestur
trinada.

betta fyrirkomulag gerir rikari kr6fu a alla stjérnarmenn, baedi makann og adra:

> Makinn parf ad gaeta sérstaklega ad hlutleysi sinu og hvetja adra stjornarmenn til ad reeda malin
an vangaveltna um pessar tengingar. Hann parf jafnframt ad vera vakandi yfir pvi hvenaer hann
vikur af fundi, eda faer ekki upplysingar um mal sem munu verda til umraedu. Til vidbdtar pessu,
og kannski pad mikilvaegasta, hann parf ad geeta fyllsta trinadar vid stjorn um pau mal sem par
eru raedd. Pad sem fer i fundargerd er opinbert en rétt er ad annad sem fram kemur a fundum sé
trunadarmal — og 4 pad ekki sist vid gagnvart starfsmanni félagsins.

> Formadur stjornar parf ad huga ad pvi andrumslofti sem naudsynlegt er til ad heilbrigdar
rokraedur eigi sér stad, sem er eitt helsta einkenni virkrar stjornar. bar skiptir salfraedilegt 6ryggi
allra i stjorninni mestu mali, en pegar salfradilegt 6ryggi er til stadar lidur 6llum vel med ad vera
hreinskilin vid hvort annad, leggja hvad sem er til, vidurkenna og reeda mistok eda slakan arangur
— an pess ad ottast neikvaed vidbrogd eda afleidingar.

> Allir stjornarmenn maettu einbeita sér ad pvi ad sina meiri samlidan (e. Empathy) med hvert
60ru, velja ord sin vandlega og vera 6rlatari { samskiptum (t.d. hvad hrés vardar). Orleeti 4 lika vi®
um tén i samskiptum og vid tulkun a pvi sem sagt er, eda meiningunni a bakvid pad. Séu
stjornarmenn sterkir i fyrrnefndum pattum verdur mun audveldara fyrir alla ad taka umraedu um
erfid en naudsynleg mal. betta er & dbyrgd hvers og eins stjérnarmanns i Leidsdogn — asamt pvi
audvitad ad vera sannur sjalfum sér.

Stort hlutverk krefst samstillts teymis

Leidsogn er litid stéttarfélag med stort og mikilveegt hlutverk. Stjornarmenn pess bera @ hverjum tima
abyrgd a ad gripa til adgerda gagnvart mikilveegustu malum félagsins. Umraett mal er klarlega eitt af
pbeim — og vonandi gagnast pessi samantekt vid pa vidleitni.

Invi i iﬂa’”ﬁ
Jon darHreidarsson
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VIDAUKI

Dagsett atburdarras helstu atburda.

03.05.2022 Tolvupdstar ganga & milli RA og GME vegna uppakomu 4 adalfundi félagsins
26.04.2022.

04.05.2022 Munnleg kvortun RA til stjérnar vegna , hegdunar stjérnarmanns i sinn gard“.

15.06.2022 RA kvartar til stjiornar um samskipti vid GME og fer fram & samskiptabann.

21.06.2022 Stjorn reedir kvartanir starfsmanns og akvedur ad aminna GME med tolvuposti.

22.06.2022 Formadur stjérnar sendir GME aminningu asamt pvi ad tilkynna henni samskiptabann
vid RA.

20.12.2022 Formadur og varaformadur stjérnar fundar med GME um aminninguna og malid i
heild, par kom fram ad RA hafi upplifad atvik & adalfundi 26.04.2022 sem einelti.

16.02.2023 Logmadur GME sendir félagid bréf par sem dskad er upplysinga um forsendur
aminningar og akvordunar um samskiptabann.

14.03.2023 Fjorir fyrrum stjérnarmenn félagsins senda stjérn og triunadarradi bréf par sem peir
lysa pvi yfir ad ein helsta astaeda pess ad peir hafi gengid Ur stjorn félagsins
yundirrédursstarfsemi“ GEM.

14.03.2023 Trunadarradsfundur raedir malid og pvi er beint til stjérnar ad hun fai utanadkomandi
adila til ad leita satta i malinu.

14.04.2023 Bokun fra GME vegna trunadarradsfundar (14.03.2022) par sem hidn andmaelir
aminningunni.

17.04.2023 Logmadur GME sendir annad bréf par sem farid er fram a ad aminningin verdi dregin
til baka.

15.05.2023 Nykjorin stjérn fellir @minninguna Ur gildi og akvedur ad leita satta med fagadila.
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Dags. 04.05.2022

M4l: Kvdrtun starfsmanns Lei@sagnar vegna hegdunar stjérnarmanns i sinn gard.
Erindi kom frd Ragnheidi Armannsdéttur.

Kvértun barst formanni og varaformanni vegna 6lidandi samskiptamata og samskiptadrdugleika milli
varamanns i stjérn (Gudny Margrét Emilsdéttir) og starfsmanns Leidsagnar.
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Reykjavik 15. juni 2022

Til pess er malid vardar.

[ framhaldi af munnlegum umkvértunum minum vegna olidandi samskiptaméta
varamanns [ stjérn, Gudnyjar Margrétar Emilsdéttur, vil ég stadfesta pad sem hefur komid fram
og bé vanlidan sem framkoma hennar hefurvaldid mér. bess vegna 6ska8i ég eftir pvi vid formann
Leidsagnar ad purfa ekki ad hafa bein samskipti vid hana. Auk bess visa ég [ fyrrverandi stjérn og
nuverandi stjérn sem vitni um dviielgandi ummzli hennar um mig og min storf,

Virdngarfyllst.

WW Il‘

Ragnheidur Armannsdémr
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Stjérnarfundur Leidsagnar

Sérstakur fundur aBalmanna f stjérn vegna vidkvaems malefnis
21. janf 2022 k1. 17:00

Mattir: Fridrik Rafnsson formadur (FR), Snorri Steinn Sigurdsson varaformadur (SSS),
Valva Arnadéttir (VA) gjaldkeri, Harpa Bjdrnsdéttir (HB) ritari.

Leifur Bjdrnsson (LB) medstjérnand| sat ekki fundinn vegna tengsla vid starfsmana skrifstofu.

Mailefni: Aminning til félagsmanns

Pad er einréma nidurstada fundarins ad senda dkvednum félagsmanni, sem gegnir
trinadarstorfum fyrir félagid, dminningu vegna émalefnalegs og langvarandi samskiptavanda
og stddugra dtaka vid niverandi og fyrrverandi stjérnarmenn, auk samskiptavanda f peim
rddum og nefndum sem vidkomandi hefur 4tt sati f.

En verst er b6 6kurteisi og tortryggni { gard starfsmanns félagsins, sem hefur margsinnis borid
sig upp vid formann munnlega og skriflega, og frabidur starfsmadurinn sér frekari samskipti
vid félagsmanninn. Munu pau f framtidinni fara fram { gegnum formann.

Aminning verdur send félagsmanni | tdlvupésti 22.6,.2022

jﬁ%’/ %/‘//dr/’/j .
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Dags. 22.06.2022

Urvinnsla:

Formadur reyndi itrekad ad boda Gudnyu Margréti (varamann i sjtérn) 4 fund med formanni og
varaformanni til pess ad raeda malid, 4n pess ad fa svar vid pelrri beldnl.

Formadur visadi malinu til stjornar og var erindid tekid fyrir 4 sérstékum fundi adalmanna ad
radleggingum légmanna ASI. Leifur Bjérnsson vék af stjérnarfundi pegar mélid var tekid fyrir vegna
fjdlskyldu tengsla.

M41id var dlitid alvarlegt bar sem ad atvikin brjéta gegn reglugerd um einelti og dreitni d
vinnustddum, [6g. Nr. 46/1980

Nidurstada stjérnar var ad veita stjérnarmanni &minningu vegna hegdunar. Formadur framkvamdi
med skriflegri dminningu.
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Samskiptavandi Jon Gardar Hreidarsson
Reykjavik, 22. jtinf 2022.
Kaera Gudny Margrét.

bar sem ég og varaformadur hofum drangurslaust reynt ad f4 pig 4 fund okkar til ad reda
dkvedinn samskiptavanda sem rfkt hefur, sendi ég pér { nafni stj6rnar eftirfarandi erindi. *

Undanfarna ménudi og misseri hafa okkur borist ftrekadar kvartanir um ad samskipti pfn vid
annad félk sem sinnir triinadarstorfum 4 vegum Leidsagnar hafi verid 6mélefnaleg og ad
samstarfvid pig einkennist af stodugum 4tékum og tortryggni. Sem demi ma nefna samskipti
vid fyrrum formann og varaformann, fyrrum formann Kjaranefndar félagsins, auk pess sem
vid sem sdtum { frafarandi stj6rn og 4fram { niverandi stjérn héfum ekki farid varhluta af
pessum vinnubrégdum.

Verst eru b6 margitrekud atvik par sem pii hefur reynt ad ala 4 tortryggni gard starfsmanns
Leidsagnar, sem hefur margoft kvartad badi munnlega og skriflega yfir framkomu pinni { sinn
gard. Sem formadur, og bar af leidandi framkvamdastjéri Leidsagnar, ber ég dbyrgd 4 ad
starfsmadurinn skili sinni vinnu samkvamt rddningarsamningi. Ef bii hefur athugasemdir vid
stdrf hennar bid ég big hédan i fra ad hafa samband vid mig. Sama gildir um 6nnur samskipti
vid hana. Eg skal koma erindum til hennar 4fram.

b ert réttkjorin sem varamadur { stjérn og trinadarrad Leidsagnar, en hefur auk pess m.a.
verid treyst fyrir mikilvaegri nefndarvinnu vardandi menntun leidségumanna og setu {
Fradslunefnd. Pd hefur margt gott fram ad fara, sfnir dhuga og frumkvaedi og ég pakka pér
fyrir bad. Mdlefnalegri framsetning skodana pinna 4 ménnum og malefnum myndi audvelda
bér og okkur 6llum starfid mjég. Framundan er mikil vinna ad kjaraméalum og fleiru og pvi
skiptir miklu mali ad vid ndum ad vinna sameiginlega og sameinud ad gédum malefnum en
tynum okkur ekki { 4t6kum sem pvi midur eru sjaldnast mélefnaleg.

betta parf ad breytast og vona ég ad pessi &minning verdi til bess ad vid ndum ad vinna betur
saman ad hagsmunum félagsmanna Leidsagnar 4 komandi mdnudum.

Kzr kvedja,
f.h. stjérnar Leidsagnar

Fridrik Rafnsson, formadur

* Skv. einréma dkvordun tekinni 4 fundi adalmanna i stjdrn sem haldinn var sérstaklega pann 21.jin( 2022
vegna vidkvaems malefnis. Pad skal tekid fram ad Leifur Bjérnsson, adalmadur ( stjérn Leidsagnar, sat hj4 vid
afgreidslu pessa erindls vegna tengsla sinna vid starfsmann skrifstofu.
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Leidsdgn - Félag leidsdgumanna Invis ehf. 10/10-2023
Samskiptavandi Jon Gardar Hreidarsson

MAGNA

Leidsiégn ~ félag leidsbgumanna
bt. stjérnar

Stérhéfda 29

110 Reykjavik

Reykjavik, 16. febriar 2023

Vardar: Milefni Gudngjar Margrétar Emilsdottur.

Til min hefur leitad Gudny Margrét Emilsdéttir og falid mér ad rita petta erindi. Tilefnid
er bréf stjérnar flagsins til hennar, dags. 22. jini 2022 sem og énnur samskipti milli
hennar og stjérnar Leidsagnar - félags leidsdgumanna. Umbj. minn gegnir
tranadarstorfum fyrir félagid, er m.a. varamadur { stjérn félagsins og einn priggja
nefndarmanna i freedslunefnd pess, kjorin til pessara trinadarstarfa af félagsménnum.

Hinn 22. jini 2022 barst umbj. minum bréf sem sent var i nafni og fh. stjérnar
Leidsagnar. f bréfinu kemur fram 8d ménudina og misserin & undan hafi stjérn félagsins
borist itrekadar kvartanir um ad samskipti umbj. mins vid annad félk sem sinni
trinadarstorfum 4 vegum Leidsagnar. Samskipti hennar hafi verid émdlefnaleg og
samstarf vid hana einkennst af stddugum atSkum og tortryggni. { bréfinu er gerd s krafa
ad umbj. minn hafi ekki samskipti vid starfsmann & skrifstofu félagsins, heldur fari
samskipti vid starfsmanninn gegnum stjérn félagsins. Bréfinu lfkur 4 peim ordum ad
héttsemi umbj. mins purfi ad breytast og vonir standi til bess ad “pessi &minning verdi til
pess ad vid ndum ad vinna betur saman ad hagsmunum félagsmanna Leidsagnar 4
komandi ménudum” eins og pad er ordad.

Umbj. minn kannast vid ad hafa haft uppi spurningar um $mis dlitamdl { rekstri félagsins.
M4 bar nefna greidslur Gr sameiginlegum sjédum félagsins sem umbj. minn telur langt
umfram heimildir. Petta telur han hins vegar ekki tortryggni heldur edlilegar spurningar
sem eigi rétt & sér og ad hver félagsmadur eigi rétt & upplysingum um rekstur félagsins
og malefni pess. Umbj. minn 4tti ekki von & pvi ad vidbrogd stjérnar félagsins vid
tilraunum hennar til ad f4 edlilegar og sjlfsagdar upplgsingar frd félaginu myndu leida
til bess ad mal hennar yrdi tekid sérstaklega fyrir i stjérn félagsins og fundid ad tilraunum
hennar til ad nyta rétt sinn sem félagsmadur. f 1j6si pess ad ordid ,&minning* kemur fyrir
i nidurlagi bréfsins hefur umbj. minn sdmuleidis verid i vafa um hvort stjéen félagsins hafi
med bréfinu verid ad veita henni dminningu { skilningi 11. gr. laga félagsins. Hefur pad
valdid henni miklu hugarangri, enda eru skilyrdi pess ad félagsmadur sé dminntur ad
hann hafi brotid 16g félagsins eda sidareglur bess. Aminning er jafnframt mogulega
undanfari bess ad félagsmadur sé sviptur réttindum fullgilds félagsmanns og pvi alvarlegt

12 5f19



Einka- & trinadarmal

Leidsdégn - Félag leidsdgumanna Invis ehf. 10/10-2023
Samskiptavandi Jon Gardar Hreidarsson

MAGNA

mal. Samkveemt dkvedinu verdur félagsmanni pé ekki veitt Aminning nema mélid hafi
fyrst verid tekid fyrir i trdnadarr4di. Umbj. minum er ekki kunnugt um ad pad hafi verid
gert.

Fyrir hénd umbj. mins er farid fram 4 pad med bessu bréfi ad stjérn Leidsagnar taki af
allan um hvort stjéorn félagsins hafi verid ad veita henni &minningu i skilningi laga
félagsins. Sé svo ekki er bess krafist ad stjérn félagsins bidji hana afsgkunar 4 ordalaginu.

Hvad vardar tilmeeli til umbj. mins um ad eiga ekki samskipti vid starfsmann félagsins
hefur peim verid fylgt eftir ad stjérninni. Umbj. minn parf éhjikveemilega ad eiga i
samskiptum vid starfsmann félagsins og 4 fullan rétt 4 pvi. Pegar hilin gerdi bad sidast
fékk htn skriflega ofanigjof fra formanni félagsins og fékk heldur ekki svar vid erindi
sinu. Ad 4liti umbj. mins er stjérn félagsins ekki steett 4 pvi ad banna umbj. minum,
fullgildum félagsmanni sem gegnir tranadarstorfum fyrir félagid, ad eiga ekki bein
samskipti vid starfsmann & skrifstofu félagsins. Um leid og sd krafa er gerd ad bessi
tilmeeli { bréfi stjérnarinnar fré 22. jini 2022 verdi dregin til baka er pess 6skad ad stjérn
félagsins rokstydji med hvada heimild farid er fram & slikt samskiptabann.

Loks er éskad eftir afriti af fundargerd stjérnar félagsins par sem mal um umbj. minn
komu til umfjéllunar og sampykkt var ad senda framangreint bréf, dags. 22. jani 2022.
P4 er 6skad eftir afriti af peim kvértunum sem stjérn félagsins hafa borist wm umbj. minn,
sem visad er til i bréfinu.

Svar éskast vid fyrsta mégulega teekifeeri.

Virdingarfyllst,

Mﬂ 7

Gunnar Ingi Jéhannsson hrl.
MAGNA légmenn
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Einka- & trinadarmal
Invis ehf. 10/10-2023

Leidsdégn - Félag leidsdgumanna
Jon Gardar Hreidarsson

Samskiptavandi

14. mars, 2023

Til:
Stjérnar Leidsagnar, félags leidsdgumanna
Trinadarrdds Leidsagnar

Undirritud voru kosin til trinadarstarfa { stjérn Leidsagnar til lengri eda skemmri tima 4 sfdast
lidnum fimmt4n drum. A adalfundi 2019 var Gudny Margrét Emilsdéttir kosin inn sem adalmadur
[ stjérn og og eftir pad ma segja a8 fundarhold og 61l stéxf stjérnar hafi pyngst til muna.

Mjog fljétlega for ad bera & miklum samstarfsdrduleikum sem félust oft { pvi ad Gudny Margrét
véfengdi fyriratlanir og 4form undirritadra og storf beirra ad flestu eda 8llu leytl. Hiin beittl sér
gegn f61ki leynt og ljst, oft { gegn um bridja adila. Mé segja ad um mjdg sterka eineltistilburdi
hafi verid ad rada. A3 lokum for bad svo ad allir undirritadir téldu sér ekki frt 29 gefa lengur
kost & sér til frekari starfa fyrir félagid og gengu dr stjén 4 adalfundi 2021,

EKKi liggur nokkur vafi 4 ad undirrédursstarfsemi Gudnyjar Margrétar hafi vegid par lang byngst.
Virdingarfyllst

Pétur Gauti Valgeirsson
Vilborg Anna Bjérnsdéttir
borsteinn McKinstry
Oskar Kristjansson
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Samskiptavandi

Invis ehf. 10/10-2023

Jon Gardar Hreidarsson

Maettir:

A fiarfundi:

Fjarverandi:

A dagskra:

Leidsogn - stéttarfélag leidsogumanna

Fundur tranadarrads pridjudaginn 14. mars 2023, kl. 20.00

Stadur: Skrifstofa félagsins, Stérhofda 29 + fjarfundur

Snorri Steinn Sigurdsson (SSS) varaformadur stjornar, Harpa Bjornsdéttir (HB)
ritari stjérnar, Leifur Bjérnsson (LB) medstjérnandi, Hildur Bjarnason (HBj)
adalmadur [ tranadarrddi, Kéari Jonasson (KJ) adalmadur f triinadaradi, Indridi H.
Porldksson (IHP) adalmadur { trinadarradi, J. Birna Halldérsdéttir (JBH)
adalmadur { tranadarr4di, Birna Imsland (B1) adalmadur f trinadarradi (kom
21:05), Sigurdur Albert Armannsson (SAA) varamadur f triinadarr4ai,

Oskar Kristjansson (OK) varamadur { trinadarr4di.

Fridrik Rafnsson (FR) formadur stjérnar, Gudny Margrét Emilsdéttir (GME)
varamadur { stjorn, Aslaug J. Marin6sdéttir (4)M) adalmadur f trinadarradi.

Bodud forfoll: Valva Arnadéttic (VA) gjaldkeri stjérnar.

Gunnsteinn Olafsson (GO) varamadur i stjérn, Hallfridur Pérarinsdéttir (HP)
varamadur i stjérn, Pétur Gunnarsson (PG) varamadur { stjérn, Ellert Sigurdsson
(ES) varamadur { trinadarradi, Sigurdur Magndasson (SM) varamadur {
trinadarradi, Bergsteinn Hardarson (BH) varamadur { trinadarradi, Gudni
Gunnarsson (GG) varamadur { trinadarradi.

1. Val adila i Uppstillingarnefnd/Kjornefnd

2. Framlenging 4 umbodi Vidra:dunefndar og Kjaranefndar
3. Mdlefni tveggja félagsmanna.

4. Onnur mal

Fundur settur Formadur FR bydur fundarmenn velkomna og setur U | Snorri

fundinn. Dagskrd liggur fyrir en FR undirstrikar ad & Fridrik
fundinum purfi ad rikja trinadur um akvedin malefni sem
par verda tekin fyrir pvi pau séu pess edlis, Gefur hann
sidan SSS varaformanni or8id og mun hann styra fundinum
par sem FR er 4 flarfundi. SSS tekur vid fundarstjérn og
Jeggur dherslu 4 ad venju samkvaemt séu 6ll mélefni sem
radd séu 4 trinadarradsfundum bundin tridnadi, par til
sampykkt fundargerd hafi verid birt, en hann vilji
sérstaklega itreka petta par sem 4 pessum fundi verdi
fjallad um mélefni tveggja félagsmanna sem séu vidkvaems
edlis og eigi ekki erindl Gt fyrir fundinn.

Valadilaf Pad [[Bur ad adalfundi, en biid er ad dkveda dagsetningu U | Snorri
Uppstillingar- hans 3. mal, og parf ad leita framboda i trinadarstadur.
nefnd/Kjornefnd | Skipa parf 3ja manna Uppstillingarnefnd/Kjérnefnd og

hefur stjérn leitad til nokkurra adila um ad taka ad sér pad
starf, Pau sem gefa kost & sér eru Hanna C, Jénsdéttir, Jens
Ruminy og Marta Helgadattir og ber stjérn val peirra undir A
Tranadarrad, sem sampykkir pad einréma.

Framlenging & Varaformadur SSS, sem jafnframt er formadur Kjara- U | Snorri
umbodi
Vidradunefndar | kjaravidradunum sem fara bratt a fullt til ad nd g6dum

og Kjaranefndar langtimasamningi. VidraBunefndin sem vann ad skamm-

nefndar, fer yfir mikilvagi pess ad reynsla tapist ekki i
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Jon Gardar Hreidarsson

timasamningnum er vel samsett og samstarfid hefur gengid
mjog vel. Telur SSS pvi @skilegast ad hiin starfi 4fram
6breytt ad langtimasamningnum og 6skar eftir pvi ad
Trinadarrad framlengi umbod Vidradunefndar par til
samningar hafi verid undiritadir, og Kjaranefndar einnig
par sem hin er hluti Vidraedunefndar og pvi lika askilegt
ad hin haldi 4fram 6breytt. Er framlengt umbod sampykkt
einréma, en parf ad bera undir nytt triinadarrd ad
afloknum adalfundi.

(K1. 21.05 kemur BI 4 fundinn.)

Malefni tveggja
félagsmanna

Malefni tveggja félagsmanna eru komin til kasta l6g-
fraedinga og pvi potti rétt ad taka pau upp { Triinadarradi til
upplysingar.

Fundargégnum i 2 eintékum er dreift medal fundarmanna
og undirstrikad ad petta séu vidkvaem triinadargogn sem
ekki fari ar fundarherberginu ad fundi loknum.

1. Gerd var grein fyrir og reedd umfjéllun stjérnar um mal
félagsmanns vegna samskiptavanda, einkum vid starfs-
mann skrifstofu félagsins. Mal petta var afgreitt af stjorn
Leidsagnar med adstod sérfredinga og l6gfradinga ASf.

Adur en umrzdur hefjast ttskyrir SSS 61l gogn maélsins og
einnig segir hann frd nyju verklagi sem hefur verid tekid
upp af ndverandi stjérn vardandi afgreidslu vidkvaemra
trinadarmala. betta tiltekna mal hefur hingad til verid
medhondlad sem slikt vidkveemt triinadarmal af stjérn til
ad hlifa félagsmanninum, en a pvi vard edlismunur pegar
erindi barst fra 16gmanni félagsmannsins og taldi stjérn pv{
rétt i stodunni ad kynna malid fyrir Trinadarradi.

Skapast miklar umrzaedur um malid og hafdi vidkomandi
félagsmadur taekifzri til ad Gtskyra sfna hlid mala. { 1ok
umrzadna lagdi IHP fram tillogu pess efnis ad leggja til vid
stjorn ad fa utanadkomandi hlutlausan adila til ad leita
satta milli peirra adila sem meint ésaetti rikir 4 millum.
Mun stjérn athuga hvort pad sé leid sem adilar malsins
saettast a ad fara.

2. Gerd var grein fyrir samskiptum stjérnar Endurmennt-
unarsj6ds vio félagsmann sem tekid hafdi ad sér verkefni
fyrir félagid vorid 2021 en ekki stadid vid skil & pvi {
samraemi vi pad sem lagt var upp med. Hefur ntiverandi
stjérn sj6dsins margitrekad gengid 4 eftir skilum &
verkefninu, m.a. haldid tvo sérfundi med vidkomandi
félagsmanni { pvi skyni ad fa upplysingar um hvar
verkefnid er statt, en &n drangurs. Ekki hefur
félagsmadurinn heldur ljad mals 4 pvi ad skila styrknum.
Hefur stjorn Endurmenntunarsjéds pvi leitad til
logfraedings til adstodar { pessu mali. Spurt er hvort
TrGnadarrad telji ad tilefni sé til almennrar 4minningar
vegna vanefnda félagsmannsins gagnvart Endur-
menntunarsjédi og par af leidandi gagnvart fjdrhagslegum
hagsmunum sjédsins og félagsins.

Fundarmenn { Trinadarradi h6fdu 6likar skodanir 4 pessu
mali en tillaga kom fram um ad leggja til vid stjorn
Endurmenntunarsj6ds ad gera enn eina tilraun til
samkomulags vid vidkomandi félagsmann um skil 4
verkefninu, og leggja fyrir hann formlega tillogu ad

U | Snorri

Harpa
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samningi um verkid sem kvedi 4 um skyldur, skilatima,
aszttanlegt form a skilum verkefnisins o.s.frv. betta parf ad
vera afgreitt fyrir adalfund Leidsagnar. Tillégu fundarins
visad til stjornar Endurmenntunarsjéds sem tekur
endanlega akvordun { pessu méli.

1. SSS segir fra samstarfi um vinnustadaeftirlit sem hann U | Snorri

Oanrmil tk pétt { og fyrirhugad samstarf vid stéttarfélagid HIF.

2. GME spyr um hvort stofna eigi lagabreytingarnefnd, en U | GME
formadur utskyrir ad stjérn telji ekki porf 4 sérstakri
lagabreytingarnefnd f ar par sem 6l 16g félagsins voru
tekin til gagngerrar endurskodunar 4 sfdasta 4ri. En ad
sjalfsogdu verdi kallad eftir tillogum fré félagsménnum og
stjérn mun einnig leggja til nokkrar lagabreytingar sem
hiin telur naudsynlegar.

3. FR minnir 4 ad pad lidi ad adalfundi pann 3. mai.
Samstarfid { stjérn hafi gengid vel og margt dunnist,enni |
lidur ad lokum tveggja dra formannstimabils sem hann var
kjorinn til 2021. Hann vill pvi hér og na tilkynna
Trinadarradi ad hann hefur dkvedid ad gefa kost 4 sér
dfram sem formadur félagsins, einkum vegna krefjandi
kjarasamningavidradna sem framundan eru & rinu, og par
sem hann asamt varaformanni hafi setid { Vidraedunefnd sé
honum bad kappsmaél ad halda 4fram og vinna ad pvi ad
leida pzer vidraedur farsallega til lykta.

Fridrik

4. SAA tilkynnir { framhaldi af ordum FR ad hann muni SAA
einnig bjéda sig fram til formanns.

Fundi slitid 22:00

Bokun vid pessa fundargerd barst fra GME { télvupésti pann 14.4.2023:, Eg undirritud Gudny
Margrét Emilsdéttir legg fram eftirfarandi békun vid fundargerd nr. 2 frd trinadarrddsfundi haldinn pann 14. mars
2023: Eg andmalti med 6llu peirri "dminningu” b.e.a.s. ef um dminningu radir af hélfu stjornar med visan {
télvupést formanns til min pann 22. jini 2022; ég kom ekki ndlzegt peirri lagabreytingu er félagsmadur (Lovisa
Birgisdéttir) lagdi fram d adalfundi Leidsagnar pann 26. aprll 2022 er vard kveikjan ad erindi starfsmanns
skrifstofu sent til stjérnar pann 4. mai 2022; og hefur umraddur félagsmadur (Lov(sa Birgisdéttir) sent stjérn
stadfestingu mdlinu til studnings; ég andmaelti med 6llu peirri mdlsmedferd { umraeddu dminningarmadli og fardi
rok fyrir pvf ad starfsmadur skrifstofu hefdi haft mig fyrir rangri sok d adalfundi Leidsagnar pann 26. april 2022
begar hiin bar upp 6 mig ad ég stadi d bak vid lagabreytingartillogu félagsmanns (Lovisa Birgisdéttir) sem snerti
storf starfsmanns skrifstofu og setu hans sem kjérinn fulltrdi { sjikrasjédi. Formadur og varaformadur hafa
endurtekid visad til pessa atviks sem dstadu, starfsmadurinn upplifdi atvikid sem "einelti", med visan { fund
undirritadrar (GME), formanns og varaformanns haldinn pann 20. desember 2022. b¢ stadfesting félagsmanns
(Lovisa Birgisdéttir) liggi fyrir er ekki tekid mark & henni. [ ofandlag var andmzela minna ekki getid { fundargerd
sem endurspeglar enn frekar dhugaleysid gagnvart minum andmalarétti sem ég svo sannarlega d skv. Iogum. Eg
métmali alfarid pessari mdlsmedferd af hdlfu stjérnar Leidsagnar og dminningunni, ef dminningu skyldi kalla, pv(
sakargiftir eiga sér enga stod { raunveruleikanum.Eg spyr mig jafnframt hver er réttur félagsmanna til gédrar
mdlsmedferdar? Hver voru skilyrdi stjérnar til dminningar? Enn fremur tel ég ad stjérn Leidsagnar hefdi dtt ad
upplysa bdda pd félagsmenn sem voru til umradu fyrir fund triinadarrdds haldinn pann 14. mars 2023.

Fundargerad stadfest:

Fridrik Rafnsson, formadur Harpa Bjornsdéttir, ritari
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Leiosogn — félag leidos6gumanna
bt. stjérnar

Stérhofoa 29

110 Reykjavik

Reykjavik, 17. april 2023

Vardar: Malefni Gudnyjar Margrétar Emilsdéttur.

Visao er til fyrra bréfs undirritads f.h. Guonyjar Margrétar Emilsdéttur, dags. 16. febraar
2023 til stjérnar Leidsagnar — félags leidsogumanna. Umbj. minn gegnir trinadarstérfum
fyrir félagio, er m.a. varamadur i stjérn bess og einn briggja nefndarmanna i
freedslunefnd, kjorin til pessara tranadarstarfa af félagsmonnum. 1 bréfinu var farid fram
4 pad ad stjérn Leidsagnar taeki af allan um hvort umbj. minum hefdi verid veitt Aminning
i skilningi laga félagsins. Vio bréfinu hafa engin vidbrégo oroio af halfu Leiosagnar.

Fra pvi framangreint bréf var sent hefur m4lio hins vegar skyrst ad nokkru leyti. Fjallao
hefur verid um malid beedi { stjérn og trinadarradi félagsins. Komin er fram fundargerd
stjérnarfundar, dags. 21. juni 2022, par sem békad mun hafa verid um pa einréma
nidurstéou ao ,senda dkvednum félagsmanni, sem gegnir trinadarstorfum fyrir félagio,
dminningu vegna omdlefnalegs og langvarandi samskiptavanda og stoougra dtaka vid
nuverandi og fyrrverandi stjérnarmenn, auk samskiptavanda i peim radum og nefndum
sem viokomandi hefur dtt sceti 1.

b6 ad stjérnin virdist ekki hafa haft kjark til ad nafngreina i fundargerdinni pann
starfsmann sem sampykkt var ad 4minna og pvi getad verid hvada starfsmadur sem er,
ma pé vera ljost ad parna hafi verid att vido umbj. minn, enda fékk hun télvupost fra
formanni stjérnar eftir fundinn. Eins og kemur fram i fyrra bréfi undirritads var bao bréf
b6 varla skilid sem veiting formlegrar dminningar. Virdist pé liggja fyrir, bott bréfi
undirritads hafi ekki verid svarad og engan veginn hafi verio ljost af bréfi formanns
stjérnar til umbj. mins, hinn 22. jini 2022 ad um formlega d4minningu hafi verid ad raeda.

11 gr. laga Leiosagnar er fjallad um aminningar félagsmanna. Par segir a0 reynist
félagsmadur sannur a0 broti gegn l6gum félagsins eda sidareglum skuli malio tekid fyrir
i trinadarraoi sem visi pvi til stjérnar til dkvérounar um hvort veita skuli honum
aminningu eda hann jafnvel sviptur réttindum fullgilds félagsmanns. Af dkveedinu verdur
ra0id a0 Aminning geti verid undanfari sviptingar réttinda sem félagsmadur. Pao eru lika
almennt réttarahrif &minninga, ad paer séu undanfari frekari ipyngjandi dkvardana sem
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byggi 4 peim. Af beim gégnum og upplysingum sem liggja fyrir { malinu mé vera ljést ad
si 4kvordun stjérnar félagsins ad veita umbj. minum 4minningu er verulegum
annmorkum hao.

i fyrsta lagi var malsmedferdin ekki { samreemi vid 16g félagsins. A engum timapunkti var
malid reett i trinadarradi félagsins, sem samkvaemt logum félagsins er 6fravikjanlegur
undanfari pess a0 stjérn geti tekid dkvéroun um ad veita Aminningu. M4lid ber fyrst ad
reeda i trinadarradi, sem hefur dkvordunarvald um hvort pvi skuli visad til stjérnar. Par
sem brotid var gegn bessu dkvadi laga félagsins er &minningin begar af peirri asteedu
haldin verulegum annmarka og 6gild i raun.

{ 60ru lagi kemur fram 1 11. gr. laganna ad félagsmadur verdi ad vera sannur ad broti gegn
logum félagsins eda sidareglum til ad unnt sé ad veita Aminningu. Ekkert liggur fyrir um
ad umbj. minn sé sénn ad broti, hvorki gegn 16gum félagsins né sidareglum. I fundargerd
stjornar, fra 21. juni 2022, er hvergi minnst 4 pad hvada dkvaedi laga félagsins umbj. minn
4 ad hafa brotid gegn og ekkert minnst 4 sidareglur félagsins. Pess 1 stad er rett um
samskiptavanda, sem virdist megin orsok 4minningarinnar. Stydst grundvéllur
aminningarinnar pvi ekki vid 16g félagsins, par sem dminningin stafar hvorki af sénnu
broti gegn logum félagsins né sidareglum bess.

i pridja lagi m4 heita augljést, pétt ekki komi pad sérstaklega fram i 16gum félagsins, ad
ef til stendur ad taka jafn ipyngjandi dkvordoun og ad dminna starfsmann af stjérn
félagsins, beri ad veita vidkomandi starfsmanni andmeelarétt 40ur en akvérdun er tekin.
Til upplysinga er um ad reeda rétt pbess sem ipyngjandi akvordun beinist ad til ad koma 4
framfeeri sjonarmidum sinum adur en dkvordun er tekin. Sé andmseelaréttur ekki virtur
er ipyngjandi dkvoroun litils virdi, enda er akvordun pa ekki tekin ad teknu tilliti til allra
sjébnarmida sem kunna ad vera til stadar. Umbj. minn telur ad att hefdi ad leyfa henni ad
tja sig um fyrirhugada akvordun stjérnar. Ef til vill hefdi umbj. minn b4 getad leidbeint
stjérn félagsins um ad slika dkvordun veeri ekki haegt ad taka nema fyrst hefdi verio fjallad
um malid { trinadarridi félagsins. En ef til vill var leikurinn til pess gerdur.

Med bréfi pessu er, med visan til framangreinds, gerd st krafa ad stjérn félagsins dragi til
baka dAminninguna sem hun telur sig hafa sampykkt ad veita 4 fundi sinum, hinn 21. jani
2022 og bidji jafnframt umbj. minn afsokunar 4 malinu, enda hefur pad valdid henni miklu
hugarangri.

i fyrra bréfi var svars 6skad vid fyrsta mogulega teekifeeri. Par sem pad hefur reynst stjérn
félagsins tilefni til ad taka sér rima tvo manudi i ad svara bréfinu er med pessu bréfi
6skad svars innan 10 daga fra dagsetningu bess, en ad 60rum kosti er askilinn réttur til
ad hofda domsmal gegn peim einstaklingum sem 1 stjorn sitja eda eftir atvikum félaginu
og krefjast pess a0 dAminningin verdi 6gilt, auk bess ad krefjast miskabéta vegna
6logmeetrar meingerdar.

Virdingarfyllst,

Gunnar Ingi Jéhannsson hrl.
MAGNA légmenn
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